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N.° de trabalhadores dos Servicos de Saude

BH L H”. . 2011 2012 2013 2014 2015
Grupos profissionais
IR
f,{ Rl 250 264 272 262 267
édico Diferenciado
EaY L=
Chefe de Servico 32 34 33 32 33
E“"‘ r
g
Médico Consultor % 122 124 114 113
ERdA e
Mé(Fjico Assistente 124 108 115 116 121
SRR R
LI 98 99 122 101 176
édico Geral
2R
Clinica Geral 77 79 100 81 154
7R
Medicina Dentéria 15 14 14 14 14
PR
Medicina Tradicional Chinesa 6 6 8 6 8
o
Médico 6 29 6 50 8
B IR e 29 27 25 45 63
Internato Complementar
= R s pgs 24 2 0 0 0
Internato Geral
=
! 877 958 940 1,019 1,183
Enfermagem
Pl
SGlI 38 38 36 54 81
Farmacéutico
1 9K d
I?'l"‘ i i ) 94 93 104 95 143
écnico Superior de Salde
=3
Laboratorial % 34 34 34 45
LETI 20 20 30 20 27
Radioldgica
ST
Reabilitacdo 36 36 37 38 64
KK
FrE 3 3 3 3 7

Dietética
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N.° de trabalhadores dos Servicos de Saude

BH L H”. . 2011 2012 2013 2014 2015
Grupos profissionais
é“rﬁirfﬁ ]
5] AN E
Técnico de Diagnostico e Terapéutica 148 149 147 163 203
=3
Laboratorial 89 89 87 86 103
il . 50 50 50 67 89
Farmacéutica
TP
Ortéﬁca ! ! 1 ! 1
157, St
Regigtografia 6 ! ’ ! 8
SETEBE
EES 0 0 0 0 0
Cinesioldgica
RAE 2 2 2 2 2
Radionuclear
FiN
PR
Dietética 0 0 0 0 0
E Y
1,354 1,524 1,536 1,648 1,885
Outros
A 2,918 3,183 3,188 3,437 4,009
Total

TRRITR S W
Fonte: Departamento de Recursos Humanos



V2 AR T
N.° de trabalhadores por grupo etario

BE B
BIE <24 2534 3544 4554 5564 =65 R0
Grupos profissionais Total
f]‘*—:l?ﬁi
édico Diferenciado 0 2 43 154 63 > 267
> ERT
Chefe de Servigo 0 0 0 10 19 4 33
o .
T &
Meédico Consultor 0 0 ’ 6 29 ! 113
= Y’IF‘—*
Medlco Assistente 0 2 36 68 15 0 121
S TS= %,
ﬁ;rﬂ. [ 0 65 67 35 9 0 176
édico Geral
25|
Clinica Geral 0 62 59 29 4 0 154
7 %]
Medicina Dentéria 0 ! 5 4 4 0 14
FIER
Medicina Tradicional Chinesa 0 2 3 2 ! 0 8
B
Médico 0 0 5 1 2 0 8
% R Ep 0 31 27 5 0 0 63
Internato Complementar
Zs B[ dr AAp 5 A
= R8O e i S 0 0 0 0 0 0 0
Internato Geral
4
e 69 511 229 247 126 1 1,183
Enfermagem
Gl 3 55 15 6 2 0 81
Farmacéutico
e Y x
E'J"‘ it Lo , 3 65 43 24 8 0 143
écnico Superior de Saude
%@‘fﬁfﬁ?ﬁ’l
H N
Técnico de Diagnostico e Terapéutica ! 66 66 53 1 0 203
E Py
13 490 433 639 310 0 1,885
Outros
A 95 1285 928 1164 531 6 4,009
Total

Gl S Ba e

Fonte: Departamento de Recursos Humanos
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Distribuicéo dos efectivos por area de intervencdo

TR R

P HES
WY ° FRjies - de S B s
-H M= v RS
PR CESLESRE R T el El H&i=T%  Noutros
Grupos profissionais TR R : Total
5rgaos e fifljli~ SCSD  SCSG  SAAG  senios
Direcgéo DC
f}‘ﬂ?ﬁi
édico Diferenciado > 1 216 34 0 ! 267
= R
Chefe de Servigo 0 3 25 S 0 0 33
o .
s
Médico Consultor 4 3 %4 12 0 0 13
B e
Médico Assistente ! S o7 17 0 ! 121
SRR PR
i [ 0 0 63 113 0 0 176
édico Geral
FE|
Clinica Geral 0 0 61 9 0 0 154
7 %]
Medicina Dentaria 0 0 2 12 0 0 14
FIE
Medicina Tradicional Chinesa 0 0 0 8 0 0 8
s
Médico 3 1 2 2 0 0 8
FEI 2 e i = 0 0 61 2 0 0 63
Internato Complementar
SO 0 0 0 0 0 0 0
Internato Geral
=)
e 1 14 971 196 0 1 1,183
Enfermagem
%mJHFJA . 0 0 35 46 0 0 81
Farmacéutico
1S e 5
E'J"‘ Ly 0 3 105 35 0 0 143
écnico Superior de Saude
B 5
Técnico de Diagnostico e Terapéutica 0 2 109 92 0 0 203
4
77 164 815 391 436 2 1,885
Outros
SHEL
Ll 86 195 2,377 911 436 4 4,009
Total

Gl S Ba e

Fonte: Departamento de Recursos Humanos



VA4 HEVEHERED FIRERT R~ S
Distribuicdo do pessoal por local de obtengdo das habilitacdes

. - L X ke . -
e L A T
Habilitagdes Macau Portugal RP China Kong Outros Total
sl AL b
Curso de licenciatura ou pds-licenciatura de 1,295 64 829 112 377 2,677
especializacdo
A
| I 113 8 115 2 2 240
acharelato
floss
Ensino Secundario 333 0 420 > ° 763
e . 223 0 62 4 0 289
Ensino Primario / Preparatdrio
P
Outros 34 2 1 2 1 40
SHIEND
i 1,998 74 1,427 125 385 4,009
Total

PRI ¢ R

Fonte: Departamento de Recursos Humanos



V.5a }%’Eg%j[ﬁ[ﬁflﬂgu 73 pvgj:a BBt

N.° de médicos especialistas por especialidade
R
‘E. .I 2011 2012 2013 2014 2015
Especialidades
e |
’ﬁi i
Anatomzfita Patologica 6 6 ! 8 ’
Jﬁkm I. . 12 11 12 12 11
Anestesiologia
]
Cardiologia ! ! 9 9 o
SRR
PR 16 16 15 13 13
irurgia Geral
[ AN AN
7 =
Cirurgia Plastica e Reconstrutiva > 6 6 4 >
H R
Dermatologia S 4 4 4 S
[V
Estomatologia S 4 4 4 3
& Bt R
Endoscopia Digestiva ! ! 1 ! 1
E'l 9::[
P8
Gastroenterologia 0 0 2 2 1
TR
Hemato - Oncologia 12 12
| _ _
Hematologia 9 9 8
R
Oncologia S 3 >
PEENE O RUER|
MedicFina Fisica e de Reabilitacéo 6 6 6 ® !
[
Medicina Interna 17 24 19 18 21
FERE
Medicina Legal 2 4 4 4 4
fi
ﬁf | . 6 6 6 5 5
efrologia
Neurocirurgia
| 3 4 4 3 3
Neurologia
it
i
Obstetricia e Ginecologia 16 17 16 15 16
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N.° de médicos especialistas por especialidade

lE
‘E. .I 2011 2012 2013 2014 2015
Especialidades
R
Oftalmologia ! ! ’ ! >
el
Ortopedia o 8 8 8 8
SRR 6 6 5 6 5
Otorrinolaringologia
ot g
b AL 7 9 10 10 10
Patologia Clinica
| s 5G|
Pediatria e Neonatalogia 15 15 14 14 15
[RLRIVS
JiiEL 5 6 9 8 8
Pneumologia
=k 9::
AIREL 10 12 13 13 13
Psiquiatria
IRl 9 10 9 10 11
Radiologia
ET N D
Unidade Cuidados Intensivos 6 6 6 6 6
PANTS
L 6 6 6 5 6
Urologia
S| 6 5 8 8 7
Urgéncia
=%l 38 39 39 40 38
Clinica Geral
SH
Salde Pablica 8 9 9 9 9
SBIELD
A 255 270 276 268 273
Total
FORI IR R
Fonte: Departamento de Recursos Humanos
T
Obs:
1 Eﬁfil%é ;@g&(ﬁu?ﬁ&.}% s - 4R FERRTS ﬁrﬁfﬁf‘ﬁfst} (2~ A £ R R e 22
1. Inclui o Director dos Servigos de Saude, o Director do Centro Hospitalar, o Subdirector do Subsistema de Cuidados de

Salde Generalizados, a Chefe do Gabinete de Coordenagéo Técnica, a Directora do Centro de Transfusdes de

Sangue e o Chefe do Gabinete para a Prevencéo e Controlo do Tabagismo.
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Pessoal de enfermagem por categoria e area de intervencao

ke
I 2011 2012 2013 2014 2015
Categoria
e ! A 1 1 1 1 1
Enfermeira-Adjunta da Direc¢éo
et Eﬁ'ﬂﬁ . 8 8 8 6 5
Enfermeiro-supervisor
=
Enfermeiro-chefe 15 33 32 29 28
s IvS E
E'J"‘ FEEE 1 22 21 21 20
nfermeiro-especialista graduado
HiR[
Fl el . 76 74 69 68 84
fermeiro-especialista
BV e
E'J"‘ - 138 146 144 137 114
nfermeiro-graduado
— R
Sl 639 675 666 758 932
Enfermeiro
SHIEND
AR 878 959 941 1,020 1,184
Total

PRI ¢ R

Fonte: Departamento de Recursos Humanos
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N.° de farmacéuticos por subunidade organica

T b
ﬁﬁ?ﬂ » 2011 2012 2013 2014 2015
Subunidades

E Bl R
SD

2hfe F&RE?
GG 12 12 13 22 36
Divisdo de Farmacia

- A R
SCSG

- Al R - G R
8

Orgéos da Direc¢éo dos Servigos e 1 1 0 0 0
Secretariado - Subsistema de
cuidados de salide generalizados

S
Departamento dos Assuntos 0 0 1 1 13
Farmacéuticos

BRI
ivisao de Inspeccdo e 6 6 7 9 10
Licenciamento

PP
Divisdo de Farmacovigilancia e 5 5 6 7 7
Farmacoeconomia

Fﬁig@fﬁ: H[/q ) 4
Centro de Saude do Fai Chi Kei 3 3 3
EVPREEE e
Centro de Saude da Areia Preta 4 4 4 4 4
(R
2 2 2 3 2
éentro de Saude do Tap Seac
@ng:&f» ?ﬁq‘jiéf H [
, 2 2 2 2 2
Centro de Saude de S. Lourengo
Y 1
, . 1 1 1 2 2
Centro de Saude do Porto Interior
VA L 1
Centro de Salde dos Jardins do Oceano 2 2 2 4 4
R B ALk e 0 0 0 0 2
entro de Salde Nossa Senhora do Carmo-Lago
il 38 38 40 58 85
Total
RS R F L
Fonte: Departamento de Recursos Humanos
Obs:
L B TARB i B R RS AR FPRREE R SRR EER - B TR -
1. Inclui o Chefe do Departamento dos Assuntos Farmacéuticos, a Chefe da Diviséo de Inspec¢do e Licenciamento,

o0 Chefe da Diviséo de Farmacovigilancia e Farmacoeconomia e a Chefe da Divisdo de Farmécia.
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N.° de técnicos superiores de saude por subunidade organica

g o

Subunidades 2011 2012 2013 2014 2015
et
D
1?@"@5@7 |H' =
Unidade Tecnica de Luta Contra a 1 1 1 1 3
Tuberculose
FiEl i eI 7
SCsSD
AR 19 19 29 19 24
Radiologia
PN RURE|
Medicfina Fisica e de Reabilitagdo 34 3 35 3 54
FENEES
Servicos de Patologia Clinica S S S S 10
AN SR
Sfecgao de Alimentagdo e Dietética 3 3 3 3 !
et 3:_
AR 2 2 2 2 9
Psiquiatria
T 2 F2[ o
U I 0 0 0 1 1
Enfermaria
- et FERR IJ?'E"T
SCSG
N (R
S R 21 22 22 22 26
Laborat6rio de Sadde Publica
e 5 5 5 5 7
Centro de Transfusdes de Sangue
TR Gl
[§IVIS&O de Inspecgéo e 1 1 1 1 1
Licenciamento
SIS
Divisdo de Farmacovigilancia e 2 1 1 1 1
Farmacoeconomia
[c I@‘Lj
éentro de Saude do Tap Seac ! ! ! ! !
SIHEL
AR 94 94 105 96 144
Total

RSN AL
Fonte: Departamento de Recursos Humanos

Obs:

e e o (S DB e g 2 L [CRRER S .
1. Inclui o Director do Laboratério de Salde Publica.
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N.° de técnicos de diagndstico e terapéutica por subunidade organica

BB b
SJEfEi;aes 2011 2012 2013 2014 2015
R
SD
ﬁ“‘ﬁ}’@% [H' -
Unidade Técnica de Luta Contra a 1 1 1 1 2
Tuberculose
F— | g %ﬁ' IJFE'T
SD
1375‘] fifsk G - 'Jflél’%‘-fﬁg 79%*‘*?}5?;:.
rgdos da Direcgdo dos Servigos e 1 1 1 1 1
Secretariado - Subsistema de
cuidados de saude diferenciados
S 23 23 23 34 44
Divisdo de Farmacia
e
Servigo de Patologia Clinica 21 21 21 21 26
gk TR |
Jﬁi il
Servigo?;e Anatomia Patoldgica 12 13 12 12 15
R
Laboratério de Hematologia 13 13 13 12 13
]
Servico de Cardiologia 3 4 4 4 4
P
. . 1
Servigo de Oftalmologia ! 1 ! !
S O, 1 1 1 1 2
Serwgo de Otorrinolaringologia
|
Servigo de Pneumologia 2 2 2 2 2
B %] 1 1 1 1 1

Servico de Radiologia
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N.° de técnicos de diagndstico e terapéutica por subunidade organica

Fh b
r Ej’iiﬂ - 2011 2012 2013 2014 2015
Subunidades
- i FELRE S
SCSG
ST R
Laboratério de Saude Publica 31 31 31 31 %
il 10 9 8 8 12
Centro de Transfusdes de Sangue
Gl
l;iviséo de Inspeccéo e 4 4 4 4 5
Licenciamento
P EFTEI
Divisdo de Farmacovigilancia e 4 4 3 4 4
Farmacoeconomia
B
Centro de Saude do Fai Chi Kei 5 5 5 ! 8
EY b e
Centro de Salde da Areia Preta 4 4 4 5 6
BT
aEE
éentro de Salde do Tap Seac 3 3 3 4 S
Bn/ng;@f»@tﬁ; H[,LA\
Centro de Saude de S. Lourenco 2 2 3 2 4
YA [ W Rk L1
Centro de Saude do Porto Interior 2 2 2 2 4
VAT L 1
Centro de Salde dos Jardins do Oceano 4 4 4 6 6
PR B AL et 1
entro de Salide Nossa Senhora do 0 0 0 0 3
Carmo-Lago
SBIELD
g 147 149 147 163 203
Total

PRI S

Fonte: Departamento de Recursos Humanos
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Situag&o sobre os Internatos Médicos

2011 2012 2013 2014 2015

i WFIJTEII%[%?'EH??F‘i
NUmero de internatos complementares 29 27 25 43" 59
em formacéo

e o 1 O
N °de Internatos Complementares 17" - - 20 34
realizados

5 E‘f% R TR R DA
N.° de medlcos que concluiram o 2 0 2 2' 10
Internato Complementar

%UI'.FJ Rl E R e !
N.° de medlcos que desistiram do 1 2 - - -
Internato Complementar

TR R B SR
N.° de mternatos complementares - - - - 8
que mudaram de especialidade

Fl' Jﬁ ISk ﬁ-ﬁ?’ﬁ Bt
de Pedldos de Equivaléncia de 4 1 4 9 7
formagao total em especializacéo

b Jp[rj'**% “F' R
Participacdo no exame de 2 0 3 4 1
equivaléncia de formacéo total

Fifs
prrovado . 0 3 2 1
Ak '
N&o Arprovado 1 0 0 4 0
R
il 0 0 0 1" 6
Em curso
H' 2 R[S e
de Pedldos de Equivaléncia de 1 1 - 74 48

formagao total em Clinica Geral

IS

Part|0|pagao no exame de 0 0 - 70" 47
equivaléncia de formacéo total
bt ]

Aprrovado 0 0 68 a4

Nk . ‘

NéE) Afprovado 0 0 2 3
e
il 0 0 - 1 1
Em curso

PRI R RS I

Fonte: Direcgao dos Internatos Médicos



